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NOMBRE DEL FORMATO

Formato de Planeacion, Seguimiento y Evaluacidn de Etapa Productiva

CLASIFICACION DE LA INFO
) I_X—' ‘ Publica Clasificada

Publica Reservada

-

Informacion general

Regional: Valle del Cauca

Centro de formacion: Centro de la Construccion | Nivel formativo: | Técnico

Programa de formacion: Mantenimiento e Instalacidn de Sistemas Solares Fotovoltaicos No. Grupo: 2994356
Modalidad de formacion: Presencial | X l Virtual , A Distancia

Estrategia formativa:

l Fecha fin de la etapa lectiva: ] 07/04/2025

Nombre completo:

José Dimas Valencia Castillo

Tipo de documento: C.C.
N° de identificacion: 1192753662
Contacto telefénico: 3105363778

Cra. 27H Calle 72B#67 comuneros |

Datos del Direccion:
aprendiz | correq electrénico personal: dimas90valencia@gmail.com
Correo electrénico institucional:
Alt?rnatlva de etapa productiva Contrato de aprendizaje
registrada: ;
Fecha de Registro en SofiaPlus: 22/07/2025
Datos del Nombre: Yeni Elisabeth Romero Gonzalez
instructor de | Contacto telefonico: 3164036031
seguimiento: | ¢, raq electrénico institucional: yeromerog@sena.edu.co
Jad co- ]
Datosdel | Nombre empresa o entidad co ORGANIZACION RIVAS URREA HERMANOS S.A.S.
ente co- formadora:
formador | pireccién: KrS#9-49
(jefe Nit: 8903048381
Inmediato o —
tutor*y Correo electronico: asistentegestionhumana@®orgruh.com
empresau | Nombre del jefe inmediato/ co-

organizacion)

formador del aprendiz/tutor:

José Manuel Gomez

Jefe Mantenimiento

Cargo:
* Tutor: Contacto telefénico: 3163906319
resolucion o e T
0623 del 2020 |Nombre otro contacto:
y 3546 del | yo1éfono institucional (fijo/mévil):
2018.
Nombre de la persona que asiste al
Persona en a!:rendnz: - - =
situacion de | TiP° de asistencia (lenguaje de
discapacidad sefias, apoyo visual, u otros):
(Si aplica)
Contacto telefdonico:
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Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccion y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datos
personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo que los datos serdn objeto de recoleccién, almacenamiento, uso, circulacién, supresion,
transferencia, transmision, cesién y todo el tratamiento, realizados por el SENA.

Fecha inicio etapa
productiva:
(DD/MM/AA)

22/07/2025

Momento N*1 - Planeacion de la Etapa Productiva (Se realiza por una unica vez)

Fecha fin de etapa
productiva:
(DD/MM/AA)

22/01/2026

Fecha de afiliacion a la
ARL:
(DD/MM/AA)

Numero de pdliza ARL:
(Si aplica)

Horario:

(Indicar si es diurno, nocturno,
dias de la semana y la hora)

Diurno: L-V 8:30am-5:10pm

Enlace de grabacion del momento 1:
(Aplica si se realiza de forma virtual)

Concertacion plan de trabajo durante la etapa productiva del aprendiz

Competencias a desarrollar
(Competencias del programa
relacionadas)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRODUCTIVA

Resultados de aprendizaje

479443 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION.

Actividades a desarrollar
(Durante los meses de Etapa
Productiva)

Mantenimiento eléctrico general

Cambio de luminarias y sistema de iluminacién

Revision y mantenimiento de tomas eléctricos

Traslado de circuito eléctrico en oficina.

Evidencias de aprendizaje
(Que generard el Aprendiz de
acuerdo con cada Actividad)

Se generan las bitdcoras quincenales

Observaciones adicionales
(En caso de ser necesarias)

//

/

Fin@aprendiz

Cali, 12/11/2025 de forma presencial X

Cﬂm‘éel i st;/ctor de seguimiento

o virtual _x
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Momento N° 2 - Seguimiento Etapa Productiva

Fecha inicio de etapa Fecha del momento de

productiva: 22/07/2025 seguimiento: 21/01/2026

(DD/MM/AA) (DD/MM/AA)

Modalidad del seguimiento: Virtual Enlace de grabacién del momento 2: | https://teams.microsoft.com/meet/2866825195932
(presencial/virtual) (si se hace de forma virtual) 2p=kWtvVSp2Q0cxc60CCI

Factores Técnicos

Valoracidén (marcar con X)

Variable Satisfattons BEFmalorar Observaciones / Compromisos de mejora
Aplicacion de conocimiento X
Mejora continua X
Fortalecimiento ocupacional X
Oportunidad y calidad X
Responsabilidad ambiental X
Administracién de recursos X
Seguridad y salud en el trabajo X
Documentacion etapa productiva X

Factores Actitudinales y Comportamentales

Valoracion (marcar con X)

Variable Satisfactorio PorTEIOar Observaciones / Compromisos de mejora
Relaciones interpersonales X
Trabajo en equipo X
Solucidn de problemas X
Cumplimiento X
Organizacién X

Observaciones complementarias del instructor de seguimiento: El aprendiz es proactivo, responsable y puntual en todas sus actividades.

Observaciones del aprendiz:

Observaciones del responsable ente co-formador:

M M”/Zm

irpma del aprendlz

Mﬁ/\a Instructor de seguimiento

Ciudad Cali, fecha de diligenciamiento: 30/11/2025 de forma presencial __
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